2050

1.

“JEDNOSC, TO NIE JEDNOLITOSC,
A POJEDNANA ROZNORODNOSC”,
DLATEGO:

Wszystkich ludzi traktuje rowno | podmiotowo.
Nikogo nie dyskryminuje, w szczegdlnosci
ze wzgledu na: ptecl, wiek, wyznanie, wyksztatcenie,
pochodzenie, kolor skoéry, poglady polityczne,
orientacje seksualhag czy stan zdrowia.
2. Jestem otwarty na dialog z drugim cztowiekiem,
dyskutuje merytorycznie.
3. Pytam o rzeczy, ktérych nie rozumiem. Jestem
obiektywny. Sprawdzam zrdédta, na ktore sie
powotuje.
4. Biore odpowiedzialnos¢ za siebie | swoje dziatania.
To, co robie, wynika z wolnej woli.
5. Dziatam aktywnie, by budowac swojg wiedze
| kompetencje.
6. Dziatam zespotowo.
7. Wyrazam swoje opinie w sposob, ktéry nie godzi w
dobre imie drugiego cztowieka. Nie hejtuje
W siecCi | reaguje na mowe nienawisci.
Szukam tego, co nas tgczy, a nie tego co nas dzieli.
Akceptuje réznorodnoscC.
8. W swoich dziataniach kieruje sie troska
o srodowisko naturalne.
9. Reprezentuje i dbam o dobre imie ruchu Polska
2050, kierujgc sie w swoich dziataniach jego
fundamentalnymi  wartosciami: demokratycznie,
zielono i solidarnie.
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